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Trait d’Union

Imprimé et posté gratuitement par le centre de 'Emergence de la CSSMI

Au cours de la derniére année, nous avons connu
une situation tout a fait particuliére.

De septembre 2019 a mars 2020, la vie associative
suivait son cours habituel. De mars 2020 a
septembre 2020, toutes les activités prévues ont été
annulées bien malgré nous, en raison de la
Covid-19.

En tenant compte des recommandations de la santé
publique, dés le mois de juin, nous vous avions
avisés que nous reportions d’'un an notre assemblée
générale prévue le 22 septembre 2020.

Votre comité de direction n‘a pas chomé. Il a
continué son travail en rencontres virtuelles.

Nous avons suivi les dossiers importants et nous
vous en faisons part dans le rapport annuel qui vous
est déposé aujourd’hui. Vous retrouvez également
dans ce présent numéro du Trait d'Union tous les
dossiers traités, nos priorités pour la prochaine
année, notre rapport financier de I|'année
2019-2020 qui a été vérifié le 21 septembre dernier
par M. Michel Couture et M. Jean-Pierre
Archambeault ainsi que les prévisions budgétaires
2020-2021 et d'autres informations importantes
pour I'année associative qui commence.

Dossier des assurances

Tel qu’annoncé la semaine derniére suite a la mise
en marché pour le choix de la compagnie
d’'assurances qui assurera nos protections
médicaments, voyage hospitalisation et assurance

Une année associative bien spéciale

vie, nous poursuivrons avec |'Industrielle Alliance.

L'opération validation pour I|'assurance vie est
commencée et se terminera le 4 novembre prochain. Il est
important pour vous de bien répondre a la demande a cet
effet si vous détenez ce type de couverture.

Pour I'année qui s'Tamorce, nous souhaitons la santé a tous
et a toutes!

Nous anticipons le moment ou nous pourrons enfin nous
revoir pour discuter de nos préoccupations et de nos
conditions professionnelles.

Vous avez nos coordonnées, n'hésitez pas a nous faire
part de vos commentaires, de vos réflexions, de vos
questionnements. lls sont les bienvenus pour alimenter le
travail de votre comité de direction.

Merci a vous d'étre |a avec nous!
Francine Toupin

Présidente
Aqder Laurentides

N’oubliez pas de porter votre masque.
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Comité directeur

RESPONSABILITES

NOM

COURRIEL

TELEPHONE

CELLULAIRE

PRESIDENTE

- Responsable de la coordination
du développement et des activités
de la section des Laurentides.

- Représentante au conseil des
présidents au niveau provincial.
- Membre du conseil
d’administration de I'ADEL.

- Envoi de dons lors de décés de
membres ou proches de membres.

TRESORIER

- Responsable des finances de la
section.

- Responsable du dossier des
assurances.

- Substitut au Conseil des
présidents.

ft001csrdn@hotmail.com

(450) 512-5241

SECRETAIRE
- Procés verbaux des rencontres.

- Responsable de la page Web et du
Trait d'Union.

- Prise de photos lors des
rencontres.

- Mise a jour de la liste des
membres

hebertjack@icloud.com

(450) 280-0329

CONSEILLERE

- Responsable de la planification,

de la réalisation et de I'évaluation
des activités sociales et autres de
notre section.

gilles.lemay5@yvideotron.ca

(450) 562-7204

(438) 396-6360

CONSEILLER
- Accueil des nouveaux membres.
- Substitut du secrétaire

- Envoi des cartes d'anniversaire de
naissance aux membres.

- Aide a l'organisation de
I'assemblée générale

c.lamer@aeromag2000.com

(514) 300-2205

(514) 603-9110

cadiro@ymail.com

(450) 569-7289

VICE-PRESIDENT

- Responsable de la communication
aux membres, des envois, courriels
et postaux, concernant toutes les
informations provenant de notre
section et de 'AQDER provinciale.

- Collaboration a la planification
des activités et des événements.

alavigne@bell.net

(450) 472-2647

(514) 771-2647
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Rapport annuel 2019-2020

Voici les actions initiées par notre section et les
dossiers prioritaires qui ont été traités au cours de
'année 2019-2020:

Un travail d’équipe!

Merci, Antonio, Jacques, Gilles, Christiane et Robert,
pour la rigueur dans la gestion de vos dossiers
respectifs et pour votre collaboration a la réussite de
chacune de nos rencontres et de nos activités. Depuis
février 2020, nous avons pu compter sur l'expertise
d’André-Gilde Poirier pour certains sujets traités lors
de nos rencontres du comité de direction, merci a toi.

Le tableau précisant les dossiers de chacun des
membres du comité de direction ainsi que leurs
coordonnées ont facilité la communication des
membres anciens et nouveaux avec nous pour mieux
comprendre certaines situations qui les concernaient
directement.

Nous avons poursuivi certaines démarches qui ont
favorisé la collaboration et la participation des autres
sections de notre association. Ainsi, a notre
assemblée générale nous avions lancé une invitation
pour partager des photos de voyage. Ce fut un grand
succes. La tache était d’identifier la provenance. Une
conférence de Gilles Lemay intitulée « En voyage
avec ma tablette » fort intéressante a précédé notre
assemblée générale. Pour les conjoints et conjointes,
une présentation sur la généalogie par M. président
de l'association de généalogie de Saint-Eustache qui
nous initiait a cette science et a ce loisir trés populaire.

Le calendrier des activités présentées était
intéressant, mais l'année 2020 nous a forcés a
remettre la plupart des sorties prévues, Covid-19
oblige.

La diffusion des suivis de notre assemblée générale
de septembre 2019, du diner de la Nouvelle Année et
du déjeuner de l'amitié se retrouve sur le site de
’AQDER provinciale, section Laurentides. Des
documents y ont été également été déposés afin de
mieux vous informer particulierement dans le dossier
de I'assurance-vie et des complémentaires.

Voici quelques réponses concernant certains voeux
exprimés par l'assemblée générale de septembre
2019.

Pour la représentation au CA de I’Aqder provinciale, il

y a eu des démarches faites en ce sens. En mai, il y a eu
une décision pour le report d’'un an pour I'élection des
membres du CA provincial et le prolongement des mandats
de tous ses membres, on verra pour la suite en 2021. Des
échanges avec les autres sections font en sorte que le
dossier pour les prises de décisions évolue dans le sens
que nous souhaitons.

Au moment ou nous allions faire nos rencontres avec
certains députés de notre secteur, la pandémie a pris place
et la disponibilité et les priorités de ces derniers ont changé.
Ce ne sera que partie remise pour plus tard. Il y a quand
méme eu la formation de la Coalition pour les ainés qui
s’est mise en place et la demande du recours collectif en
lien avec la loi 126 qui a été déposé.

Cette année, nous avons accueilli deux nouveaux
membres. La reléve est importante et nous vous invitons a
participer activement a nos rencontres et a suivre les
dossiers qui font I'objet de nos démarches qui ont un impact
sur nos prestations et sur nos assurances. Les différentes
réflexions pour assurer une couverture adéquate pour tous
les membres nous aménent a questionner et a provoquer
des améliorations qui, nous le souhaitons, sauront mieux
répondre aux nombreux besoins.

Sur la scéne provinciale, le traitement des régimes de
retraite, particulierement celui du RRPE, a provoqué des
actions et des réactions de toutes parts. Le dossier a été
déposé pour validation a la cour en mai dernier.

Une présence assidue aux trois rencontres du conseil des
présidents, aux rencontres mensuelles du conseil
d’administration de I’ADEL et de votre comité de direction
local favorise un suivi adéquat et une voix de notre section
lors des échanges et des orientations de ces associations.
Depuis mars 2020, les rencontres se sont tenues en
visioconférence.

Cette année, la rencontre annuelle de I’Aqder provinciale a
été annulée et reportée en 2021. Il en est de méme pour
notre assemblée générale qui devait se tenir le 24
septembre 2020 et qui est reportée également d’un an en
raison de la Covid-19.

Nous continuons de suivre les différents dossiers qui hous
préoccupent. Nous avons héte de vous revoir.

Francine Toupin
Présidente
Agder Laurentides
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Dossiers de chacun des membres du comité de
direction

Antonio Lavigne,
Vice-président
Responsable des communications

Vice-président

Collabore avec la présidente a la bonne marche de la section
Laurentides.

Communication

En ce qui a trait aux communications, plusieurs InformAQDER
Express, des Trait d’'Union de méme qu’'une nouveauté,
quelques Trait d’Union Express, les procés-verbaux adoptés du
Comité de direction, et autres informations pertinentes vous ont
été acheminés.

S’il y a changement dans votre courriel, svp m’en informer.

Collaboration aux activités et événements

En plus d’aider a organiser les autres activités et événements,
j’ai particulierement ceuvré a assurer la réussite de la rencontre
annuelle et de la rencontre estivale. Quant a la rencontre
annuelle, la conférence de Gilles Lemay, *En voyage avec ma
tablette*, en a été le clou. Une cinquantaine de personnes ont
bénéficié de ses connaissances et de son expertise. Merci aux
membres du comité de direction pour leur collaboration et a
Luc Désilets de son aide, tout en espérant que ces autres
cieux le comblent. Malheureusement, le virus de la Covid-19
nous force a annuler ce format cet automne.

La rencontre estivale 2019, organisée en collaboration avec la
section AQDER Laval et de Frangoise Soucisse au club de golf
le Versant, a réuni plus de quarante golfeurs et une soixantaine
de personnes au souper. Grace a ce succes, les deux sections
ont convenu de récidiver en 2020, mais a cause du virus, cette
rencontre prévue au club de golf Le Diamant a aussi été
annulée.

JACQUES HEBERT,
Trésorier AQDER Laurentides
Répondant local dossier des assurances

TRESORERIE

A titre de trésorier, je vois & la gestion financiére du budget qui
est adopté en assemblée générale au mois de septembre. Je
Vois aux remboursements des frais des membres du comité de
direction dans le cadre de leurs responsabilités, j'effectue le
paiement des factures de dépenses générées dans le cadre de
nos activités et produis les états financiers a chaque rencontre
du comité de direction.

Compte tenu du confinement imposé par la pandémie de la
Covid-19, les dépenses se sont révélées inférieures aux
prévisions.

ASSURANCES

L'année 2019-2020 fut mouvementée dans le dossier des
assurances. En santé, nous avons obtenu une amélioration de nos
protections sans une augmentation substantielle de colt. L'ensemble
des propositions présentées lors du sondage a été retenu.

En vie, les changements prévus pour janvier 2021 améneront les
participants a payer un juste prix et assureront ainsi la pérennité du
régime.

Les retours précipités des voyageurs en mars 2020 ont occasionné
plusieurs interrogations quant aux protections de notre assurance
voyage et engendré quelques réclamations. Plusieurs demandes
d'information et d'accompagnement furent traitées par les membres
du comité de direction.

Gilles Lemay,
Secrétaire
Responsable du site Web

En tant que secrétaire de l'association, j'ai tenu a jour et sur papier
les délibérations de nos rencontres.

Pour informer tous les membres de nos activités et des dossiers en
cour, j’ai également publié deux "Trait d'Union". Avec la collaboration
de tous les membres du comité de direction pour les articles, jai initié
le Trait d’Union Express pour informer, de fagon continue les
membres de nos activités et des dossiers importants. J'ai tenu a jour
la liste des membres. J'ai tenu a jour la page Web de notre section
en y déposant les procés-verbaux de nos rencontres et les comptes-
rendus de nos activités ainsi que les photos s'y rapportant. J'ai
préparé et animé une conférence sur lutilisation d'une tablette
électronique en voyage.

Enfin, j'ai commencé le transfert des informations de notre page Web
sur un site Web au nom de "agderlaurentides.com", site que j'ai
monté et qui nous permettra plus de latitude dans le partage de nos
informations.

Christiane Lamer
Responsable de la programmation
des activités

En tant que responsable des activités, de I'organisation de celles-ci
et des achats pour les tirages lors des rencontres, je vous ai
présenté un calendrier complet pour 'année 2019-2020 en octobre.

La visite a La Presse prévue en novembre a di étre reportée en avril
pour des raisons hors de notre contréle, des rénovations au sein des
locaux de cette grande institution.

En janvier, nous avons tenu notre diner du Nouvel An a l'auberge Lys
et Chardon a St-Placide, un moment toujours agréable, avec une
bonne table et une trés bonne participation. En février, ce fut le
moment d’un déjeuner de I'amitié qui s’est déroulé sous le signe de
la bonne humeur et des échanges entre amis.

Malheureusement, a partir du mois de mars 2020, 'ensemble de nos
activités a été annulé en raison de la Covid-19.

Nous souhaitons vous proposer, pour la prochaine année, des sorties
et des rencontres qui seront possibles tout en respectant les
consignes de la santé publique.
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Robert Cadieux
Responsable des nouveaux retraités
Responsable de I’envoi des cartes d’anniversaire

Pour I'année en cours, nous avons accueilli deux nouvelles retraitées.
Une lettre de bienvenue ainsi qu’une invitation a participer activement a
nos rencontres et a communiquer avec nous au besoin ont été
envoyées. Un échange sur les fagons d’amener une plus grande
participation des nouveaux retraités et des anciens a aussi été un point
important de nos discussions lors de nos comités de direction.

Les cartes d’anniversaire réalisées en collaboration avec notre
présidente Francine ont été postées a tous les membres de notre
association. Malheureusement, certaines d’entre elles nous reviennent,
car nous n’avons pas toujours vos informations a jour. Il est important de
nous aviser de tout changement de coordonnées (adresse, numéro de
téléphone et courriel) et ce tant au niveau provincial qu’au niveau local.

J’'ai également pris la responsabilité de secrétaire substitut aux

rencontres du comité de direction lorsque Gilles n’est pas en mesure de
prendre les notes.

Dossiers a suivre pour I’année 2020-2021

Assurances

- En septembre 2020, rencontre du CA provincial pour entériner le choix
de I'assureur retenu a la suite de la mise en marché débutée en février
2020.

- En septembre 2020, octroi du contrat a I'assureur retenu pour
I’ensemble de nos couvertures a I'exception de I'assurance-vie.

- En janvier 2021, mise en vigueur du contrat auprés de I'assureur
retenu.

- En octobre et en novembre, vous serez appelés a faire connaitre votre
intention pour la poursuite ou non de votre assurance-vie et les
modalités qui s’y rattachent et a valider vos données nominatives.
L'entrée en vigueur sera janvier 2021.

Autres dossiers

- Tout au cours de la prochaine année, suivre le dossier du recours
collectif en lien avec la loi 126 et le développement de la Coalition pour
la dignité des ainés.

Entretemps, n’hésitez pas a communiquer avec nous pour toutes
questions, préoccupations et commentaires concernant notre travail ou
pour clarifier un dossier qui vous concerne.

Au nom du comité de direction, nous nous souhaitons une année
associative dynamique et des rencontres positives qui nous permettront
de développer des projets intéressants pour chacun des membres de
notre association.

A trés bient6t!
Francine Toupin

Présidente
AQDER Laurentides
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PRIORITES 2020-2021

Nos actions et interventions se regroupent
autour de quatre axes : la gouvernance, le
social-culturel, I'économique et la
communication.

LA GOUVERNANCE

Elle est assurée par I'assemblée générale, le
comité de direction, le conseil des
présidents, et divers comités.

Priorité : Travailler a une gouvernance plus
démocratique et représentative, par
exemple, que le CA de I'/AQDER soit composé
des président(e)s de section ou encore autre
possibilité...

LE SOCIAL-CULTUREL
Cet axe s’actualise principalement par des
activités sociales et/ou culturelles.

Priorité : Offrir, comme par le passé, une
gamme d’activités sanctionnées par
I'assemblée générale y incluant une ou des
activités conjointes avec d’autres sections.

L’ECONOMIQUE

Les assurances, l'indexation et nos régimes
de retraite constituent les principaux
dossiers de cet axe.

Priorités : -S’impliquer quand des actions
concertées sont menées.

-Etre vigilants et préoccupés par
la pérennité de nos régimes de
retraite.

-S’assurer de diffuser de
I'information dans le dossier des
assurances.

LA COMMUNICATION
Elle se concrétise par des informations
provenant de la section et de I’"AQDER, (via
des courriels, des envois postaux, des sites
web, des échanges verbaux...), et d’autres
informations d’intérét.
Priorités : -Publier annuellement 2 ou 3 Trait
d’Union, des Trait d’'Union/
Express, et acheminer les
InformAQDER Express.
-Maintenir a jour notre site web et
encourager les membres a le
visiter de méme que celui de
I’AQDER.
-Transmettre aprés adoption les
procés-verbaux.
-Retransmettre d’'autres
informations d’intérét.




Activites 2020-2021]

Nous avions I'habitude de vous présenter une programmation compléte pour les activités de I'année.
La situation sanitaire nous améne a réfléchir difféeremment et a étre créatif.

Nous souhaitons maintenir certaines rencontres comme notre diner du Nouvel An en janvier, notre
déjeuner de I'amitié en février, la visite a la cabane a sucre en mars, les retrouvailles du mois d'aoat
et notre assemblée générale le 21 septembre 2021. Seule la date de notre assemblée générale est
arrétée pour le moment (27 septembre 2021). Nous aimerions aussi reprendre la visite a La Presse
mais les conditions actuelles ne le permettent pas. Nous attendons de voir ce que |'automne nous
réserve pour finaliser nos moments de rencontres. A suivre...

D'ici |a, n"oublions pas de pratiquer régulierement des activités de mise en forme selon nos capacités.

Nous invitons les amoureux de la musique classique a visiter le site de 'OSM qui propose une
programmation numérique bien spéciale. Dans votre salon, vous pouvez assister a des concerts de
qualité a un prix des plus abordables.

Des concerts numériques accessibles et un visionnement flexible

Sur les 7 concerts présentés, 5 sont accessibles directement sur cette page : https://www.osm.ca/fr/.
Pour l'inscription aux webdiffusions, un don du montant de votre choix est requis (minimum de 10$
par_concert). Une fois le don effectué, vous recevrez un lien de visionnement par courriel, qui sera
disponible pour une durée de 7 jours suivant la diffusion. Pour plus de détails, référez-vous a la section
FAQ.

Si vous avez d'autres idées pour combler nos journées et nos soirées de confinement, nous vous
invitons a nous partager vos découvertes pour que nous puissions les diffuser a tous les membres.

v/

{ ///LOb
conmne vous

A trés bientét!

ne lavez

|amals vu

de l'automne numérique

BMO O
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Assurances

ASSURANCE VIE

Pour votre information, les communiqués, a destination des membres détenant
actuellement une assurance vie, ont été postés le vendredi 18 septembre dernier.

Q~ o

La version définitive du simulateur vient d’étre déposée sur le site internet de 'AQDER, a
I'adresse suivante :http://www.aqder.ca/simulateur-de-couts-en-assurance-2021.

Quelques informations sur cette derniére version :

* Le montant d’assurance vie de base du participant est figé a 10 000 S, les adhérents ne
peuvent pas le modifier.

» lassurance vie facultative du participant est de 0 $ a 150 000 S, par tranches de 5 000 $
uniquement.

* Les seuls choix possibles en assurance vie de base du conjoint et des enfants a charge
sont 0 $ ou 10000 S.

e L’assurance vie facultative du conjoint est de 0 $ 3 60 000 S, par tranches de 5 000 $
uniquement.

Ces changements ont été effectués afin d’éviter que les participants expriment un choix qui n’est
pas un multiple de 5 000 S. En effet, il faut se rappeler que les participants recoivent une
communication personnalisée qui indique déja a la fois les nouveaux montants de protection et
la prime afférente. Conséquemment, le simulateur ne sert qu’a modifier le choix qui doit étre un
multiple de 5000 S.

* Les montants d’assurance vie facultative sont sujets a une réduction de 50 % a 75 ans.
o Les messages suivants apparaissent :
* Pour le participant : Le montant maximum est de 75 000 $
* Pour le conjoint : Le montant maximum est de 30 000 $

Pour que le simulateur fonctionne pleinement, il est important d’appuyer sur le bouton
« activer la modification ». Ce bouton fait partie du systeme antivirus de protection de la

suite Microsoft dont fait partie le logiciel Excel.

Par ailleurs, il est possible que le simulateur ne fonctionne pas si activé a partir d’'une
tablette numérique qui utilise une version abrégée du logiciel Excel.

N’hésitez pas a nous contacter au besoin!

Cordialement

Jacques Hébert Francine Toupin
Répondant local dossier assurances Présidente
AQDER Laurentides AQDER Laurentides

RS
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Etats financiers 2019-2020

| AQDER Association québécoise des directeurs et directrices d'école retraités
Section 12 - Laurentides

Etat des résultats relatifs aux activités de I'Association
Exercice débutant le 1er septembre 2019 et se terminant le 31 aolt 2020

Réel Budget
2019-2020
10- SECTION DES REVENUS note $ $ %
11- Subventions de I'Aqder provinciale 10,030.67 11,050.00 91
12- Cotisations des membres réguliers 0.00 0
13- Cotisations des membres honoraires 0.00 0
14- Cotisations spéciales 0.00 0
15- Surplus d'apport provenant d'activités autorisées 960.00 3,000.00 32
16- Revenus de placements 0.00 0
17- Autres revenus 1,700.00 0
18- Dons regus en espéces 100.00 0
19- Divers 0.00 0
TOTAL DES REVENUS 12,790.67 14,050.00
20- SECTION DES DEPENSES
21- Frais généraux d'administration 331.97 300 111
22- Frais bancaires 0.00 50 0
23- Frais de représentation des membres du CD 1 1050.00 1,050.00 100
24- Frais de déplacement 2 1036.90 2,000.00 52
24.1- Assemblée générale AQDER 0.00 4,500.00 0
25- Frais reliés aux réunions du comité de direction 3 869.56  1,300.00 67
26- Dépenses reliées a I'animation 225.00 1,000.00 23
27- Dépenses reliées aux activités sociales des membres 2660.18  3,000.00 89
28- Dons, dépenses dues aux événements sociaux 1435.73 750 191
29- Frais payés d'avance, autres dépenses 49.87 100 50
TOTAL DES DEPENSES 7,659.21 14,050.00 55
AUGMENTATION ( DIMINUTION ) DE L'ENCAISSE..........ccccceeeerrnnen. 5,131.46 0.00
ENCAISSE A L'OUVERTURE DE L'EXERCICE........ccceoeueeeeueunaaenesnenns 4,013.03 4,013.03
ENCAISSE A LA CLOTURE DE L'EXERCICE.........cceceereueueeeeseseeseenen, 9,144.49 4,013.03

Note 1 Résolution de I'Assemblée générale du 20/09/2011
Note 2 Résolution du Conseil d'administration du 16/08/2011
Note 3 Résolution du Conseil d'administration du 04/10/2005
Note 4

Note 5

Note 6

Signature Jacques Hébert Date  8/31/2020

Fonction Trésorier AQDER-Laurentides
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Verification des états financiers 2019-2020

Laurentides

s

Nous sousignés, avons Vérifié les comptes de I'Association des directeurs et
directrices d'établissement d'enseignement retraités, section des Laurentides,

couvrant la période du 1°" septembre 2019 au 31 aodt 2020.

Nous avons constaté que les déboursés étaient accompagnés de piéces
justificatives et que les dépots avaient aussi les piéces justifiant les entrées de

fonds.
En vertu des documents présentés, nous croyons que les états financiers
représentent fidelement la situation financiére de I'AQDER, section Laurentides,

au 31 aolt 2020.

Sainte-Thérese, le 21 septembre 2020.

<
/ 2 \ €«
) o z\"\— < :
Michel Couture = _\%n- ierre Archambault
Vérificateur Vérificateur
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Preévisions budgétaires 2020-2021

QDER Association québécoise des directeurs et directrices d'école retraités

IA7

Section 12 - Laurentides

10-
11-
12-
13-
14-
15-
16-
17-
18-
19-

20-
21-
22-

Prévisions budgétaires relatives aux activités de I'Association
Exercice débutant le 1er septembre 2020 et se terminant le 31 aolt 2021

SECTION DES REVENUS
Subvention de I'Aqder provinciale
Cotisation des membres réguliers
Cotisation des membres honoraires
Cotisations spéciales

note

Surplus d'apport provenant d'activités autorisées

Revenus de placements
Autres revenus

Dons regus en espéces
Divers

TOTAL DES REVENUS

SECTION DES DEPENSES
Frais généraux d'administration
Frais bancaires

23- Frais de représentation des membres du CD 1

24-

Frais de déplacement

24 .1- Assemblée générale AQDER
25- Frais reliés aux réunions du comité de direction 3

26-

Dépenses reliées a I'animation

27- Dépenses reliées aux activités sociales des membres
28- Dons, dépenses dues aux événements sociaux
29- Frais payés d'avance, autres dépenses

AUGMENTATION ( DIMINUTION ) DE L'ENCAISSE
ENCAISSE A L'OUVERTURE DE L'EXERCICE
ENCAISSE A LA CLOTURE DE L'EXERCICE

Note 1
Note 2
Note 3

TOTAL DES DEPENSES

Note 4
Note 5
Note 6
Note 7

Signature _)acques Hébert

Fonction

Résolution de I'Assemblée générale du 20/09/2011
Résolution du Conseil d'administration du 04/10/2005
Résolution du Conseil d'administration du 04/10/2005

Date

Trésorier AQDER section 12
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$

500.00
50.00
1,050.00
2,000.00
4,300.00
1,500.00
1,000.00
2,000.00
1,500.00
100.00

2020-09-01

$
11,000.00

3,000.00

14,000.00

14,000.00




a&J12" CALENDRIER 2020-2021 *
~ NOVEMBRE 2020
CIACT G A SRR

Laurentides

ma

I 2 3
4 5 6 7 8 9 10
111213 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

2
7 8 9

|
4 5 6
11 12 13 14 15 16
18 19 20 21 22 23
25 26 27 28 29 30

3

10
17
24
31

1516 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30

oo v

2 3 4 5 6 7
1011 1213 14

[
8 9

1 2 3 4 5
6 7 8 9 1011 12
13141516 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31

1 2 3 4 5 6
7 8 9 1011 1213
1415 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27

e

28

2 3 4 5 6
1011 12 13

I
7 8 9

14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

2 3
10

|
4 5 6 7 8 9
111213141516 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29

30 31

1 2 3 4 5
6 7 8 9 1011 12
1314151617 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

JUILLET 2021

Dim. Lun. Mar. Mer. Jeu. Ven. Sam.

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
111213 141516 17
18 19 20 21 22 23 24

AOUT 2021

Dim. Lun. Mar. Mer. Jeu. Ven. Sam.

1 2 3 4 5 6 7
8 910111213 14
1516 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

SEPTEMBRE 2021

Dim. Lun. Mar. Mer. Jeu. Ven. Sam.

1 2 3 4
5 6 7 8 9 1011
121314151617 18
19 20 21 22 23 24 25

25 26 27 28 29 30 31

29 30 31

26 27 28 29 30

Comité directeur
Conseil des présidents
Comité des assurances

- CA de I’ADEL (présidente)

- Rencontre annuelle
Assemblée générale AQDER provinciale
Assemblée générale AQDER Laurentides

* A étre
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complété ultérieurement




Portrait de notre association locale

apler

Laurentides

Nombre de membres entre 55 et 93 ans

RS Hommes | Femmes Statut TOTAL
Début Fin
107 108 Membres 215
55 93 4 13 Membres conjoints 17
0 0 Autres 0
111 121 | GRAND TOTAL 232

Répartition des membres
140

121

120

107 108

100 ——

80 ——

& Hommes

60 ——

40

iU Femmes

20

13

4

0 0
Membres Membres Autres GRAND TOTAL
conjoints
111 Hommes 121 Femmes
2020-09-27 232 membres
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